.

dieimann

Schuhe sind unsere Leidenschaft — und das nicht erst seit gestern, sondern bereits seit iber 75 Jahren. Mit tber 250
Mitarbeitern an 24 Standorten sind wir eines der 15 fiihrenden Schuhhandelsunternehmen in Deutschland. dielmann
steht fur zielstrebige Expansion, kontinuierliche Weiterentwicklung, partnerschaftliches Miteinander, bestandige Bezie-
hungen, herausragende Qualitat, innovative Styles sowie professionelle Beratung und umfassenden Service.

Fir unsere engagierten Teams suchen wir Sie als

Filialleiterassistent (m/w) - Springerfunktion
ab 01.02.20I2

mit Entwicklungspotenzial und fiir eine gemeinsame erfolgreiche Zukunft.

Ihr Einsatzgebiet erstreckt sich von Frankfurt bis Karlsruhe. Je nach Bedarf werden Sie eingesetzt bei Neuerdffnungen, als
Urlaubsvertretung oder als Vertretung unserer Trainees wahrend ihres Aufenthalts in anderen Filialen.

Ihr Profil

Sie sind Uberaus flexibel einsetzbar und lieben die Abwechslung. Sie haben Freude an Beratung und Verkauf, sind kun-
den- und serviceorientiert und verlieren auch bei Mehrfachbedienung nicht den Uberblick. Dabei sind Sie berdurch-
schnittlich engagiert und belastbar. Sie sind routiniert im Umgang mit Scannerkassen, haben die Sauberkeit und Ord-
nung zu jeder Zeit im Blick und widmen sich der Warenprasentation mit viel Kreativitat und Liebe zum Detail. Sie sehen
sich in Zukunft in einer anspruchsvollen und sehr abwechslungsreichen Aufgabe, in der Sie Ihr Organisations-, Verkaufs-
und Fuhrungstalent unter Beweis stellen konnen!

Es ist zwingend erforderlich, dass Sie eine fundierte Berufsausbildung im Schuheinzelhandel abgeschlossen
haben und/oder mehrjahrige Berufserfahrung in diesem Bereich aufweisen. Ebenso besitzen Sie einen Fihrerschein
der Klasse B.

Ihre Aufgaben Ihre Vorteile

» Vertretung der Trainees wahrend ihrer Abwesenheit * Eine sehr interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
» Organisation und Durchfiihrung von Filialeré6ffnungen » Bedienung anspruchsvoller und modischer Kunden

* Kundenberatung in den jeweiligen Filialen * Ein sehr angenehmes Betriebsklima

+ Administrative Tatigkeiten + Sozialleistungen (z.B. Vermdgenswirksame Leistungen,

* Warenprasentation und Sortimentspflege Betriebliche Altersversorgung)

« Sehr gute Weiterbildungs- und Aufstiegsmaoglichkeiten
Ihr Kontakt

Sie suchen genau diese Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung - unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und der Referenznummer: HP/06/001.

Bevorzugt per E-Mail im PDF-Format an jobs@dielmann.de
Oder per Post an Schuhhaus Dielmann GmbH & Co. KG
Frau Claudia Kuster
- Personalabteilung
Schulstral3e 8
64283 Darmstadt
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